
Indstillende bilag i ifm. sikkerhedsgodkendelse 
Ansøgers fulde navn (fornavn, mellemnavne og efternavn): 

Dansk personnummer (hvis ikke tildelt, da fødselsdato og -år samt e-mailadresse): 

Stilling: Ansættelsesdato: 

Klassifikation: Hvilken enhed hos Politiet udføres arbejdet for/med: 

Hvilket arbejde skal ansøger udføre? 

Som arbejdsgiver, leder eller sikkerhedsansvarlig skal du udfylde nedenstående felt med dine bemærkninger omkring 
ansøger. Der lægges vægt på adfærd og karakter, herunder vaner, forbindelser og diskretion, i vurderingen af om 
ansøger kan håndtere klassificerede informationer forsvarligt: 

Ansættende virksomheds navn: Ansættende virksomheds CVR: Ansættende indstillers stilling: 

Dato: Ansættende indstillers navn: 

Nedenstående udfyldes kun, hvis ansættende og rekvirerende virksomhed ikke er den samme. 
 

Rekvirerende virksomheds navn: Rekvirerende virksomheds CVR: Rekvirerende indstillers stilling: 

Dato: Rekvirerende indstillers navn: 

Sendes via digital post til PET Personsikkerhed 
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