Screening =

Af ansatte og samarbejder indenfor dansk viden og innovation
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For at sikre dansk viden og inno-

vation mod ikke-ligesindede

staters indblanding er det es-

sentielt at have opsat effektive

screeningsprocesser i forbindel-

se med anszefttelsen af nye

medarbejdere eller indgaelse ~
af nye samarbejder. Derfor har .‘_I‘\m
PET udviklet et screeningsvaerk-

tgj, som skal understgtte jeri

dette arbejde. Vaerktgjet er saer-

ligt relevant inden for forsk-

ningsomrader, der invalverer

kritiske teknologier og viden.

INTRODUKTION

Screeningen er fordelt pa fire
—
risikakategorier: Teknologirisici, I l \

(| i ~N
adgangsrisici, affilieringsrisici, PY
samt personlige og kontraktuel- .E 0 3
le risici. | hver kategori har PET [ AFFILIERINGSRISICI
udviklet en raekke vejledende
spgrgsmal og tilhgrende links.

| det fglgende henvises der til >
en “kandidat”, men hovedparten

af spgrgsmal og links kan be- < \ — A ~
nyftes til at screene samarbej- \ \ / y \_4// Q / /
der og projekter generelt.

et et ot sceenngen B PERSONLIGE 0G KONTRAKTUELLE RISICI 04

udfgres som et samarbejde
mellem det videnskabelige og
administrative personale. >
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Her finder du spgrgsmal som kan bruges til at afdaekke kritikaliteten
af den specifikke teknologi, som kandidaten skal arbejde med.

Brug gerne de ressourcesider, der linkes til, for at vurdere teknologiens kritikalitet.

a Er teknologien underlagt eksportkontral eller o Skal kandidaten deltage i udviklingen af, e Skal kandidaten vaere med til at udvikle, for-
EU/FN-sanktioner? farskning i eller pa anden made anvende ske i eller pd anden made anvende teknolo-
teknologier, som findes pa EU’s eller NATQO’s gier, som vil kunne anvendes i militzer sam-
KRITISKE PRODUKTER liste over kritiske, nye teknologier (EDT’er)? menhaeng, i forbindelse med massegdelzeg-
gelsesvaben eller til alvorlige overtraedelser
LIST OF COMMON HIGH PRIORITY ITEMS (EU) » EDA LIST OF EDTS af menneskerettighederne?

INTRODUKTION

EU SANCTIONS MAP » NATO LIST OF EDTS » CATCH-ALL-LISTE

Andre relevante links vedr. teknologirisici

»> AMERIKANSK EKSPORTKONTROL

> EU CONTROL LIST OF DUAL-USE ITEMS

> EUROPEAN COMMISSION RECOMMENDATION
ON CRITICAL TECHNOLOGY AREAS

N\



https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/kritiske-produkter-kontrollisten
https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/kommissionens-list-common-high-priority-items
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
https://eda.europa.eu/webzine/issue22/cover-story/driven-by-global-threats-shaped-by-civil-high-tech
https://www.nato.int/cps/en/natohq/topics_184303.htm?selectedLocale=en
https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/catch-all-tjekliste-og-bestemmelser
https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/amerikansk-eksportkontrol
https://policy.trade.ec.europa.eu/help-exporters-and-importers/exporting-dual-use-items_en
https://defence-industry-space.ec.europa.eu/commission-recommendation-03-october-2023-critical-technology-areas-eus-economic-security-further_en
https://defence-industry-space.ec.europa.eu/commission-recommendation-03-october-2023-critical-technology-areas-eus-economic-security-further_en
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Her finder du spgrgsmal, som kan bruges til at afdaekke kandidatens nuveaerende og tidligere ansaettelser,
herunder samarbejder eller affileringer med ikke-ligesindede staters militaer og ugnskede civile aktgrer.

Brug gerne de ressourcesider, der linkes til, for at vurdere risikoen ved kandidatens tilhgrsforhold.

1 Er kandidaten pt. ansat ved 2 Har kandidaten tidligere varet ansat ved 3 Har kandidaten tidligere

- en forskningsinstitution kendt for spionage - en forskningsinstitution kendt for spionage modtaget gkonomisk statte fra, arbejdet for eller
eller videnskabelig uredelighed? eller videnskabelig uredelighed? pa anden made samarbejdet med civile aktgrer

- en militzer forskningsinstitution eller et forsk- - en militzer forskningsinstitution eller et forsk- (fx veeret ansat i private firmaer) med forbindelse
ningsinstitut, som er finansieret af militaeret? ningsinstitut, som er finansieret af militzeret? fil milit=aret i risikolande naevnt i PET's vurdering

af spionagetruslen eller internationale virksom-

ASPI ASPI heder, som figurerer pa sanktionslisterne?
NAMED RESEARCH ORGANIZATIONS NAMED RESEARCH ORGANIZATIONS VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD
DANMARK, FARAERNE OG GRANLAND
EU SANCTIONS MAP
OFAC SANCTIONS LIST
& Findes der andre ugnskede kontakter?
L |

03


https://unitracker.aspi.org.au/
https://science.gc.ca/site/science/sites/default/files/documents/2024-01/1082-named-research-organizations-list-09Jan2024.pdf
https://unitracker.aspi.org.au/
https://science.gc.ca/site/science/sites/default/files/documents/2024-01/1082-named-research-organizations-list-09Jan2024.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/
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Her finder du spgrgsmal, som kan bruges til at afdaekke forhold i kandidatens
publikationshistorik og finansiering, som kan udggre en risiko.

Brug gerne de ressourcesider, der henvises til, for at afdaekke risikoen ved eventuelle kantraktuelle forhaold.

1 Stemmer kandidatens publikationsliste
overens med oplysningerne om
kandidatens baggrund?

2 Skal kandidaten ansaettes i en ulgnnet
stilling?

Har kandidaten publiceret i samarbejde med
eller under vejledning af persaner ved uni-

versiteter med militzere relationer eller insti-
tutioner finansieret af militaeret i risikolande
naevnt i PET’s vurdering af spionagetruslen?

ASPI

VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD
DANMARK, FAROERNE 0G GRANLAND

NAMED RESEARCH ORGANIZATIONS

Vil kandidaten modtage gkonomisk stgtte fra
universiteter med militeere relationer naevnt i
PET’s vurdering af spionagetruslen?

VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD
DANMARK, FAROERNE 0G GRONLAND

5 Vil kandidaten modtage gkonomisk statte di-

rekte fra militeeret i risikolande naevnt i PET's
vurdering af spionagetruslen eller en inter-
national virksomhed, som figurerer pa sank-
fionslisterne?

VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD
DANMARK, FARGERNE OG GRANLAND

> EU SANCTIONS MAP

> OFAC SANCTIONS LIST



https://unitracker.aspi.org.au/
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://science.gc.ca/site/science/sites/default/files/documents/2024-01/1082-named-research-organizations-list-09Jan2024.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/

