
Screening
Af ansatte og samarbejder indenfor dansk viden og innovation

For at sikre dansk viden og inno-
vation mod ikke-ligesindede  
staters indblanding er det es-
sentielt at have opsat effektive 
screeningsprocesser i forbindel-
se med ansættelsen af nye 
medarbejdere eller indgåelse  
af nye samarbejder. Derfor har 
PET udviklet et screeningsværk-
tøj, som skal understøtte jer i 
dette arbejde. Værktøjet er sær-
ligt relevant inden for forsk-
ningsområder, der involverer 
kritiske teknologier og viden.

Screeningen er fordelt på fire  
risikokategorier: Teknologirisici, 
adgangsrisici, affilieringsrisici, 
samt personlige og kontraktuel-
le risici. I hver kategori har PET 
udviklet en række vejledende 
spørgsmål og tilhørende links.  
I det følgende henvises der til  
en ”kandidat”, men hovedparten 
af spørgsmål og links kan be-
nyttes til at screene samarbej-
der og projekter generelt.

PET anbefaler, at screeningen 
udføres som et samarbejde 
mellem det videnskabelige og 
administrative personale. 
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TEKNOLOGIRISICI

Her finder du spørgsmål som kan bruges til at afdække kritikaliteten 
af den specifikke teknologi, som kandidaten skal arbejde med.

Brug gerne de ressourcesider, der linkes til, for at vurdere teknologiens kritikalitet.

1	� Er teknologien underlagt eksportkontrol eller 
EU/FN-sanktioner?

	 KRITISKE PRODUKTER 

	 LIST OF COMMON HIGH PRIORITY ITEMS (EU)

	 EU SANCTIONS MAP

2	� Skal kandidaten deltage i udviklingen af, 
forskning i eller på anden måde anvende 
teknologier, som findes på EU’s eller NATO’s 
liste over kritiske, nye teknologier (EDT’er)?

	 EDA LIST OF EDTS

	 NATO LIST OF EDTS

3	� Skal kandidaten være med til at udvikle, for-
ske i eller på anden måde anvende teknolo-
gier, som vil kunne anvendes i militær sam-
menhæng, i forbindelse med masseødelæg-
gelsesvåben eller til alvorlige overtrædelser 
af menneskerettighederne?

	 CATCH-ALL-LISTE 

 
Andre relevante links vedr. teknologirisici

	 AMERIKANSK EKSPORTKONTROL 

	 EU CONTROL LIST OF DUAL-USE ITEMS 

  �EUROPEAN COMMISSION RECOMMENDATION  
ON CRITICAL TECHNOLOGY AREAS
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https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/kritiske-produkter-kontrollisten
https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/kommissionens-list-common-high-priority-items
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
https://eda.europa.eu/webzine/issue22/cover-story/driven-by-global-threats-shaped-by-civil-high-tech
https://www.nato.int/cps/en/natohq/topics_184303.htm?selectedLocale=en
https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/catch-all-tjekliste-og-bestemmelser
https://eksportkontrol.erhvervsstyrelsen.dk/amerikansk-eksportkontrol
https://policy.trade.ec.europa.eu/help-exporters-and-importers/exporting-dual-use-items_en
https://defence-industry-space.ec.europa.eu/commission-recommendation-03-october-2023-critical-technology-areas-eus-economic-security-further_en
https://defence-industry-space.ec.europa.eu/commission-recommendation-03-october-2023-critical-technology-areas-eus-economic-security-further_en
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Her finder du spørgsmål, som kan bruges til at afdække de adgange til 
viden, data eller faciliteter, kandidaten vil få via sin ansættelse.

1	 �Vil kandidaten få adgang til IT-faciliteter  
og/eller data relateret til teknologiformer, 
som er beskrevet under ”Teknologirisici”?

 2	� Vil kandidaten få adgang til laboratorie- 
faciliteter, oplysninger eller på anden  
måde få adgang til teknologiformer, som  
er beskrevet under ”Teknologirisici”?

3	� Vil kandidaten få fysisk adgang til eller 
tilgå data vedrørende kritisk dansk eller  
Danmarks allieredes infrastruktur?

 4	� Vil kandidaten få adgang til store eller  
komplekse datasæt, som kan give indsigt i  
fx følsom data om den danske befolkning?  
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Screening
Af ansatte og samarbejder indenfor dansk viden og innovation

Her finder du spørgsmål, som kan bruges til at afdække kandidatens nuværende og tidligere ansættelser, 
herunder samarbejder eller affileringer med ikke-ligesindede staters militær og uønskede civile aktører.

Brug gerne de ressourcesider, der linkes til, for at vurdere risikoen ved kandidatens tilhørsforhold.

03AFFILIERINGSRISICI

1	� Er kandidaten pt. ansat ved

– �en forskningsinstitution kendt for spionage  
eller videnskabelig uredelighed?

– �en militær forskningsinstitution eller et forsk-
ningsinstitut, som er finansieret af militæret?

	 ASPI

	 NAMED RESEARCH ORGANIZATIONS

2	 Har kandidaten tidligere været ansat ved

– �en forskningsinstitution kendt for spionage  
eller videnskabelig uredelighed?

– �en militær forskningsinstitution eller et forsk-
ningsinstitut, som er finansieret af militæret?

	 ASPI

	 NAMED RESEARCH ORGANIZATIONS 

3	� Har kandidaten tidligere 

modtaget økonomisk støtte fra, arbejdet for eller 
på anden måde samarbejdet med civile aktører 
(fx været ansat i private firmaer) med forbindelse 
til militæret i risikolande nævnt i PET’s vurdering 
af spionagetruslen eller internationale virksom-
heder, som figurerer på sanktionslisterne?

	 �VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD 
DANMARK, FÆRØERNE OG GRØNLAND

	 EU SANCTIONS MAP

	 OFAC SANCTIONS LIST

4	� Findes der andre uønskede kontakter? 
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https://unitracker.aspi.org.au/
https://science.gc.ca/site/science/sites/default/files/documents/2024-01/1082-named-research-organizations-list-09Jan2024.pdf
https://unitracker.aspi.org.au/
https://science.gc.ca/site/science/sites/default/files/documents/2024-01/1082-named-research-organizations-list-09Jan2024.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/
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Her finder du spørgsmål, som kan bruges til at afdække forhold i kandidatens 
publikationshistorik og finansiering, som kan udgøre en risiko.

Brug gerne de ressourcesider, der henvises til, for at afdække risikoen ved eventuelle kontraktuelle forhold.

1	� Stemmer kandidatens publikationsliste  
overens med oplysningerne om  
kandidatens baggrund?

 2	� Skal kandidaten ansættes i en ulønnet  
stilling?

3	� Har kandidaten publiceret i samarbejde med 
eller under vejledning af personer ved uni-
versiteter med militære relationer eller insti-
tutioner finansieret af militæret i risikolande 
nævnt i PET’s vurdering af spionagetruslen?  

	 ASPI

	 �VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD 
DANMARK, FÆRØERNE OG GRØNLAND

	 NAMED RESEARCH ORGANIZATIONS 
 

 4	� Vil kandidaten modtage økonomisk støtte fra 
universiteter med militære relationer nævnt i 
PET’s vurdering af spionagetruslen?

	 �VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD 
DANMARK, FÆRØERNE OG GRØNLAND

5	� Vil kandidaten modtage økonomisk støtte di-
rekte fra militæret i risikolande nævnt i PET’s 
vurdering af spionagetruslen eller en inter-
national virksomhed, som figurerer på sank-
tionslisterne?  

	 �VURDERING AF SPIONAGETRUSLEN MOD 
DANMARK, FÆRØERNE OG GRØNLAND

	 EU SANCTIONS MAP

	 OFAC SANCTIONS LIST

04PERSONLIGE OG KONTRAKTUELLE RISICI

IN
TR

O
DU

KT
IO

N

https://unitracker.aspi.org.au/
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://science.gc.ca/site/science/sites/default/files/documents/2024-01/1082-named-research-organizations-list-09Jan2024.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://pet.dk/-/media/mediefiler/pet/dokumenter/analyser-og-vurderinger/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark/vurdering-af-spionagetruslen-mod-danmark-2023_dk_web.pdf
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/

